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E-Learning

Q 100% online @ 6 Masterclass @ 75 horas

24/7 Campus virtual 24/7 Certificado universitario € 199€
~ 3 ECTS
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Una microcredencial es una acreditacion oficial que certifica
que una persona ha adquirido conocimientos, habilidades o
competencias especificas mediante una formaciéon breve vy
enfocada en un tema especifico.

Estas credenciales se caracterizan por su corta duracion
(menos de 15 créditos) y estan especialmente disenadas para
responder de forma agil a los cambios del mercado laboral,
facilitando tanto la actualizacion de conocimientos existentes
como a la incorporacion de nuevas capacidades, lo que mejora
las oportunidades de empleabilidad y reinsercion laboral. Al
finalizar el curso, se obtiene una certificacion reconocida a
nivel europeo.
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Para recibir la titulacion es necesario estar registrado
en Europass y facilitar a @formacion tu

IDENTIFICADOR Unico (uid).

Amplia la informacion pulsando aqui



mailto:formacion@fundacionedelvives.org
https://microcredenciales.unizar.es/informacion/europass

Bonificable

100%
por FUNDAE

Programa de desarrollo profesional disenado para
docentes y estudiantes universitarios de
cualquier etapa educativa, que buscan activamente
estrategias para la mejora continua de su practica
pedagogica.

Descripcion
G e

La Disciplina Positiva es una poderosa metodologia educativa,
fundamentada en la investigacion, que te equipa con
herramientas concretas para cultivar habilidades
socioemocionales vitales en tus alumnos.

Este programa online te guiara para fomentar relaciones solidas
basadas en el respeto mutuo, un profundo sentido de
pertenencia y una colaboracion activa. Aprenderas a abordar
los conflictos de forma constructiva y a inspirar en tus
estudiantes la empatia, la autorregulacion, la cooperacion y
un enfoque proactivo en las soluciones.

Con este curso, transformaras tu aula en un entorno donde
cada nino se sienta valorado y capaz, preparandolos para
afrontar los desafios de la vida de manera autonoma vy
responsable, sin necesidad de castigos ni recompensas.
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disenados para impulsar tu aprendizaje a través de

o@ﬁ El curso se estructura en 6 modulos de contenido,
actividades de reflexion e investigacion.

Este curso universitario consta de una agenda cerrada
con 6 masterclass sincronas, para la interaccién
directa y el aprendizaje colaborativo.

A lo largo del curso, los tutores realizaran un
seguimiento online de tu aprendizaje, ofreciendo
feedback a través de la plataforma.

La certificacion requiere la asimilacion de contenidos
interactivos, la superacidon de las actividades, la
=~ & asistencia al menos, al 75% de las masterclass

planificadas y la aprobacion de Ilos trabajos
propuestos.

PROCESO DE INSCRIPCION

1.www.formacion.fundacionedelvives.org

2.Busca el curso que te interese
3.Formaliza tu matricula desde la pestaha

MATRICULACION del curso deseado.



https://formacion.fundacionedelvives.org/
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Objetivos

Comprender y aplicar los principios fundamentales de la
Disciplina Positiva en el entorno educativo y familiar.
Desarrollar habilidades practicas para fomentar Ia
autodisciplina, la responsabilidad y la cooperacion en ninos vy
adolescentes.

Implementar estrategias efectivas para la resolucion de
conflictos, promoviendo la comunicacion respetuosa y la
busqueda de soluciones.

Cultivar un ambiente de aula positivo, basado en el respeto
mutuo, la empatia y un sentido de pertenencia.

Adquirir herramientas para guiar a los alumnos hacia el
desarrollo de habilidades socioemocionales clave,
preparandolos para los desafios de la vida.

Sumérgete en una experiencia de aprendizaje
innovador que combina o mejor de dos
metodologias: la autonomia del estudio online y la
riqueza de la interaccion directa. Con una
dedicacion total de 75 horas, este programa esta
disenado para ofrecerte una formacién profunda y
practica.

Invierte en tu futuro por solo 199€ y obtén una
formacion de alto valor con diploma acreditativo.

Esta formacion puede ser bonificada por FUNDAE.
Consulta ahora las condiciones y descubre como
formarte.
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Contenidos

G T

MODULO 1. Hacia un cambio de paradigma: del conductismo a
la Disciplina Positiva.

MODULO 2. Antecedentes de la Disciplina positiva.

MODULO 3. Aportaciones de la Neurociencia al enfoque de la
Disciplina positiva.

MODULO 4. Claves para incorporar la Disciplina Positiva en
un centro educativo: Principios y componentes
basicos.

MODULO 5. Comprender la conducta desde la Disciplina
Positiva.

MODULO 6. Herramientas para el aula: la casa de la Disciplina
Positiva.
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Formadores

Doctora en Psicopedagogia con mas de 20
anos de experiencia docente y coordinadora
de practicas en Educacion Social. Co-
creadora del Modelo EMOPRENDE, coach en
Inteligencia Emocional y referente del Modelo
| de Vinculacién Emocional Consciente (V.E.C.).
PEI%X?IEL Estd certificada en Disciplina Positiva
(PDA) para Familias, Primera Infancia y Aula.

Ademas, es neuropsicoeducadora y Master en Recursos Humanos. Sus
investigaciones se enfocan en innovacion educativa, desarrollo de
competencias socioemocionales, Disciplina Positiva y metodologias activas
con un enfoque respetuoso hacia la infancia. Colaboradora habitual en
publicaciones cientificas y divulgativas.

Doctor en Psicopedagogia, es Profesor
Titular Universitario y actual Coordinador del
Grado de Educacion Social en el Centro
Universitario Cardenal Cisneros. Imparte
docencia también en grados de Psicologia,
Educacion Social y Magisterio (UAH) y en
K masteres como el de Atencion a la Diversidad
JUANJO y Psicopedagogia (CUNIMAD). Es miembro
RABANAL del Equipo de Investigacion EMOPRENDE de
la Universidad de Alcala.

Certificado en Disciplina Positiva por la Asociacion Americana de Disciplina
Positiva (PDA) para Familia, Aula, Primera Infancia y para Organizaciones.
Neuropsicoeducador y Coach en Inteligencia Emocional de Vinculacion
Emocional Consciente (V.E.C.)

Coordinador de equipos y formador para la eficiencia. Autor de materiales
pedagdgicos implementados en doce paises iberoamericanos. Investiga en
innovacion educativa, competencias socioemocionales, inteligencia
emocional y metodologias activas.
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Al finalizar el curso habras adquirido las siguientes

COMPETENCIAS

Gestion del aula

Pensamiento ﬂ
proactivo Q.‘, Comunicacion
é efectiva

Liderazgo I I
educativo %

Resolucion de
conflictos

Inteligencia emocional

SKILLS LoapinG...
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% Lectura recomendada
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https://www.fundacionedelvives.org/sites/default/files/media-document/224421_Cat_Formacion_Fundacion_Ev_DOBLES.pdf
https://www.edelvives.com/es/tienda/bienestar-centrado-en-emociones?srsltid=AfmBOoqH4uGoMJ4tyAu7h3c3FDFuJgXwy1Ofz9b7p4vDpCbVEkHk2P2p
https://www.edelvives.com/es/tienda/que-va-a-ser-de-ti-coachingespiritual-aplicado
https://www.edelvives.com/es/tienda/coaching-educativo
https://www.edelvives.com/es/tienda/las-12-claves-del-bienestar
https://www.edelvives.com/es/tienda/emoprende-en-familia?srsltid=AfmBOoo_m9Zd-dZe5W5Pdjn9VfgANe7xlYzyJLD8mjEm1cyah3WdwhV3
https://www.linkedin.com/in/formaci%C3%B3n-fundaci%C3%B3n-edelvives-062150276/
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