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La IA ya esta en tu centro,
falta liderarla

c Uso real sin criterios comunes

Profesorado, alumnado y administracion ya usan IA sin criterios comunes.

0 Transformacion organizativa integral

La transformacion sera organizativa, no solo del aula. No basta con formar

docentes: toda la organizacion necesita nuevas competencias.

Giobernanza como elemento diferencial

La tecnologia al servicio del proyecto educativo; la gobernanza sera el

elemento diferencial.
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250 HORAS S5 ESPECIALIZACIONES

Liderazgo, estrategia y gobernanza de la IA en

instituciones educativas

IA para la transformacion de la practica docente
IA para la gestion y administracion de centros educativos

IA para el liderazgo y la toma de decisiones

Cultura digital responsable e IA para

toda la comunidad educativa
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ITntroduccion

La incorporacion de la Inteligencia Artificial en una institucion educativa no
depende solo del manejo de nuevas herramientas. Exige revisar criterios, procesos,
responsabilidades y formas de trabajo. La IA puede mejorar la ensefianza, la gestion
y la comunicacion, pero solo aporta valor cuando se integra con sentido

institucional, prudencia y vision educativa.

Practica docente Direccion Estratégica
Transforma la ensenanzayel Facilita la toma de decisiones
aprendizaje. basada en datos.

Liderazgoy Gobermnanza Gestion y Administracion Cultura Digital Responsable
Define la estrategia institucional Incrementa la productividady ~ IMpulsa una comunidad educativa
y el marco de decision. automnatiza procesos. preparaca para convivir con la

Inteligencia Artificial.
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OBJETIVO GENERAL

Capacitar a los equipos de liderazgo para disehar e implantar una estrategia
institucional de integracion de la Inteligencia Artificial alineada con el
proyecto educativo, la identidad del centro y un modelo de gobernanza

responsable.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

« Comprender el impacto estratégico de la IA en la educacion.

« Analizar los cambios organizativos derivados de la implantacion de la IA.
« Disenar un modelo institucional de gobernanza responsable.

« Conocer el marco normativo europeo y espaiol.

« Identificar riesgos éticos, juridicos y organizativos.

« Definir politicas institucionales de uso de IA.

o Elaborar un plan estratégico de implantacion.
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Lider educativa, formadora y ponente en Inteligencia Artificial y
transformacion digital. Con una década de experiencia al frente
de la direccion de un centro plblico en Zaragoza, su trabajo se
centra en trasladar la innovacion tecnoldogica a la gestion y a las
aulas desde un enfoque ético, inclusivo y practico.

Su formacion con el programa Liderazgo para el Aprendizaje de
EduCaixa y su Master por la UFV se suman a su labor como
mentora de directivos para el Departamento de Educacion de
Aragon y expresidenta de AEDIPA. Imparte formacion vy
conferencias sobre el uso estratégico y seguro de la IA en la
educacion, la simplificacion burocratica y el liderazgo directivo

en la era digital.

Lider educativo, formador y creador de contenidos especializado en
Inteligencia Artificial y tecnologia aplicada a la educacion.
Director del CPI El Espartidero (Zaragoza) desde 2017 y funcionario
de carrera, destaca por trasladar la innovacion y las herramientas
digitales al aula y a la gestion escolar desde una vision
eminentemente practica.

Ponente del Gobierno de Aragdon y disenador de contenidos
formativos para AULARAGON e instituciones pulblicas y privadas,
cuenta con una solida trayectoria formando a docentes en el uso
estratégico de la IA. Ha representado a los equipos directivos en el
proyecto europeo TSI para la educacidon inclusiva y combina de
forma Unica la perspectiva del aula con la direccidon, impulsando

un liderazgo educativo preparado para la era digital.
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:Qué es una microcredencial?

Una microcredencial es una acreditacion oficial que certifica que
una persona ha adquirido conhocimientos, habilidades o
competencias especificas mediante una formacion breve y enfocada
en un tema especifico.

Estas credenciales se caracterizan por su corta duracion (menos de 15
créditos) y estan especialmente disefadas para responder de forma agil
a los cambios del mercado laboral, facilitando tanto la actualizacion
de conocimientos existentes como a la incorporacion de nuevas
capacidades, lo que mejora las oportunidades de empleabilidad vy
reinsercion laboral. Al finalizar el curso, se obtiene una certificacion
reconocida a nivel europeo.
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Para recibir la titulacion es necesario estar registrado

en Europass y facilitar IDENTIFICADOR unico (uid).
europass

Amplia la informacion pulsando aqui



https://microcredenciales.unizar.es/informacion/europass

FUNDACION
% ot VIVES 0

microcredenciales
Universidad de Zaragoza

tEste curso es bonificable
por FUNDAE?

Sl

Cada ano, los centros educativos, y en general las empresas, disponen de un

crédito para la formacion de sus equipos. Es un recurso valioso, financiado por
sus propias cotizaciones a la Seguridad Social, que permite invertir en el
crecimiento profesional de tus docentes y personal. Este sistema esta disefiado
para que las organizaciones puedan impulsar la mejora continua sin que

suponga un coste adicional.

A menudo, los créditos de formacion de los centros se pierden al finalizar el
ejercicio, si no se utilizan. Es una oportunidad de oro que se esfuma por falta

de tiempo o de informacion.

. Si eres parte de la direccion o gestion de un centro, es el momento de
revisar el saldo disponible e invertirlo en formacion de calidad que prepare

a tu equipo para los retos del futuro.

. Si trabajas en el centro educativo, habla con la direccion de tu centro.
Quizas tengan créditos disponibles que puedan invertir en tu desarrollo
profesional. Es una excelente forma de crecer, actualizarte y nutrir tu
vocacion.

No dejes que esta inversion potencial se pierda. Nosotros nos
encargamos de la gestion. Contactanos y te informaremos sobre como
transformar tus créditos en conocimiento.

Para formalizar este tramite, es imprescindible presentar la

solicitud con una antelacién minima de 15 dias.
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e Especializacion III. Programa Ejecutivo IA

IA para la gestion y
administracion de
centros educativos

Actas, certificados, correos de familias, informes, convocatorias: buena

parte de la jornada administrativa se va en tareas que se repiten cada
semana con pequenas variaciones. Esta especializacion aplica la IA a los
documentos y procesos reales del centro: redactar y revisar con mas
calidad, organizar la informacion, analizar datos y automatizar flujos de
trabajo, siempre con supervision humana. Su resultado es concreto: el Plan |
Personal de Automatizacion del Puesto de Trabajo, con un diagnostico y una
lista priorizada de mejoras.




Duracion

50 horas

FUNDACION
/// EDELVIVES
O

=

Créditos

3 ECTS

em» Para quién es
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Modalidad Acreditacion

: : Microcredencial

Online asincrona, certificada por la Universidad
a tu ritmo de Zaragoza, con

reconocimiento europeo

Calidad Generencia m
AR B muni ién
Administracion Comunicacio
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1. Las tareas repetitivas ocupan la jornada. Actas, certificados, correos e informes que se
repiten cada semana con pequefias variaciones.
2. Trabaja sobre los documentos reales del centro. Redactar, organizar, analizar y automatizar

con IA, siempre con supervision humana.
3.Acaba en un plan aplicable. No se queda en la teoria: produce el plan de automatizacion de

tu puesto, con un diagnostico y mejoras priorizadas.

aa» Competencias que obtendras
Productividad
con IA

Giestion
documental
inteligente /7\
_ o A
a2
Automatizacion
Analisis de datos de procesos /

y
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@» Objetivos

J.Identificar los procesos administrativos del puesto susceptibles de automatizacion y priorizarlos por
impacto.

D.Elaborar documentacion, actas, informes y comunicaciones con IA, apoyandose en plantillas inteligentes.

3.Interpretar indicadores y construir cuadros de mando que respalden decisiones basadas en evidencias.

4.Disenar flujos de trabajo y asistentes que mejoren la atencion a familias y usuarios, con supervision
humana.

@ Estructura modular

La IA como aliada para la Gestion documental inteligente
@ gestion educativa @
eDonde genera mas impacto la IA en el centro eRedaccion y revision de informes y actas
oEl nuevo papel del personal de eComunicaciones con familias y usuarios
administracion ePlantillas inteligentes
eOportunidades y limites de la IA en la eOrganizacion de la informacion
gestion

eSupervision humana en los procesos

Productividad personal y Analisis de datos para la toma
@ trabajo colaborativo asistido @ de decisiones

por IA eInterpretacion de indicadores
eAsistentes en el correo y la agenda eDeteccion de tendencias
ePreparacion y seguimiento de reuniones eCuadros de mando Gtiles para el centro
eDocumentos compartidos eDecisiones basadas en evidencias

eAhorro de tiempo en tareas recurrentes

Automatizacion inteligente de Diseno del Plan Personal de
procesos administrativos Automatizacion del Puesto de
Trabajo

eDisefo de flujos de trabajo
eAsistentes personalizados
eReduccion de errores
- eMejora de la atencion a familias y usuarios

eDiagnostico del puesto de trabajo
eIdentificacion de procesos automatizables
ePriorizacion de mejoras por impacto
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Invierte en tu futuro por 399 € y obtén una formacion de alto valor con
acreditacion europea.

1.www.formacion.fundacionedelvives.org
2.Busca el curso que te interese
3.Formaliza tu matricula desde la pestana

MATRICULACION del curso deseado.

&

Si el curso esta cerrado, apuntate a la lista de espera y te
avisaremos por email.

HOY

PUEDE SER @» \lyestro contacto
UN GRAN DIA,

iPLANTEATE
UNA @ formacion @fundacionedelvives.org

FORMACION!

mo linkedin.com/in/formacién-fundacién-edelvives

CATALOGO s FORMACION
e

% EDELVIVES



https://www.fundacionedelvives.org/sites/default/files/media-document/224421_Cat_Formacion_Fundacion_Ev_DOBLES.pdf
https://formacion.fundacionedelvives.org/
https://www.linkedin.com/in/formaci%C3%B3n-fundaci%C3%B3n-edelvives-062150276/
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